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OGGETTO:  AVVISO di selezione di docente 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

Progetto: “AULE 4.0” Avviso: M4C1I3.2

          

Il presente Avviso di selezione è rivolto al personale interno alla scuola, per il conferimento di 

Collaudatore, avente ad oggetto l'espletamento del collaudo tecnico

oggetto.  

L'incarico da attribuire al collaudatore prevede i seguenti compiti: 

1) Verificare il perfetto funzionamento di tutti i prodotti consegnati, e l'assenza di vizi o difetti di fabbricazione delle 

attrezzature richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta

Tecnico);  

2) Verificare la piena corrispondenza, tra ordini di acquisto, documenti di trasporto, e fatture di tutto il materiale 

fornito, compreso le garanzie dei prodotti 

3) Redigere verbale dettagliato delle verifiche di cui ai punti 1) e 2) precedenti, specificando l'esito positivo o negativo 

del collaudo effettuato;  

4) Collaborare con il Project Manager, con il R.U.P., con il Supporto al R.U.P., con il gruppo di 

con i docenti nello svolgimento nelle rispettive funzioni e compiti

Le ore previste per il compenso sono n. 36 retribuite a

Il compenso sarà liquidato a consuntivo dell’attività svolta, previa time sheet dell’attività svolta.

L'incarico avrà la durata fino alla conclusione del Progetto prevista per il 31/12/2024

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine 

di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento.  

 

L’istanza di partecipazione, redatta sull’

valutazione titoli), dichiarazione di insussistenza incompatibilità

(anche esso debitamente firmato), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire 

10:00 del 20/12/2023  a mezzo mail all'indirizzo taic849009@

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere ripor

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo
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                    Al Sito Web dell’Istituto 

docente interno mediante procedura comparativa per 1 COLLAUDATORE

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 

zione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: Scuola 4.0. Azione 1 

Ambienti di apprendimento innovativi  

Progetto: “AULE 4.0” Avviso: M4C1I3.2-2022-961/CUP: G24D22004310006 

ne è rivolto al personale interno alla scuola, per il conferimento di 

, avente ad oggetto l'espletamento del collaudo tecnico-amministrativo delle forniture del Progetto

Art. 1 Compiti 

e al collaudatore prevede i seguenti compiti:  

Verificare il perfetto funzionamento di tutti i prodotti consegnati, e l'assenza di vizi o difetti di fabbricazione delle 

attrezzature richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate

Verificare la piena corrispondenza, tra ordini di acquisto, documenti di trasporto, e fatture di tutto il materiale 

preso le garanzie dei prodotti (Collaudo Amministrativo);  

o delle verifiche di cui ai punti 1) e 2) precedenti, specificando l'esito positivo o negativo 

anager, con il R.U.P., con il Supporto al R.U.P., con il gruppo di 

o svolgimento nelle rispettive funzioni e compiti. 

 

Art. 2 Importo  e durata incarico 

sono n. 36 retribuite a € 17,50 (diciassette/50) euro/ora lordo dipendente.

Il compenso sarà liquidato a consuntivo dell’attività svolta, previa time sheet dell’attività svolta.

L'incarico avrà la durata fino alla conclusione del Progetto prevista per il 31/12/2024.  

differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine 

di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaudatore, ferma restando la misura del compenso pattuito 

ell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

Art. 3 Presentazione domande 

sull’allegato 1, debitamente firmata in calce, corredata

di insussistenza incompatibilità e dal curriculum redatto secondo il modello europeo 

), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire 

mail all'indirizzo taic849009@.istruzione.it 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato

 

Art. 4 Cause di esclusione 

 

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

Curriculum Vitae non in formato europeo 

                                                                        

 
 

                  Massafra, lì (segnatura)  

Al Sito Web dell’Istituto  – Albo Online 

1 COLLAUDATORE  

Componente 1 – Potenziamento 

Investimento 3.2: Scuola 4.0. Azione 1 - Next 

ne è rivolto al personale interno alla scuola, per il conferimento di n° 1 (Uno) incarico di 

amministrativo delle forniture del Progetto in 

Verificare il perfetto funzionamento di tutti i prodotti consegnati, e l'assenza di vizi o difetti di fabbricazione delle 

e quelle installate (Collaudo 

Verificare la piena corrispondenza, tra ordini di acquisto, documenti di trasporto, e fatture di tutto il materiale 

o delle verifiche di cui ai punti 1) e 2) precedenti, specificando l'esito positivo o negativo 

anager, con il R.U.P., con il Supporto al R.U.P., con il gruppo di lavoro del progetto e 

lordo dipendente. 

Il compenso sarà liquidato a consuntivo dell’attività svolta, previa time sheet dell’attività svolta. 

differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine 

, ferma restando la misura del compenso pattuito 

ell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

a dall’allegato 2 (griglia di 

e dal curriculum redatto secondo il modello europeo 

), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire – entro le ore 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 

tati nella scheda di autovalutazione allegato.  
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3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.

trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identità scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo 

 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal proget

considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

a) Essere in possesso di Laura magistrale 

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale

c) Essere in possesso di competenze certificato nel campo dell’informat

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico o dalla 

eventuale commissione di valutazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda 

identità.  

 

Art.  7 Modalità di valutazione delle istanze e selezione delle candidature

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissio

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione dell

eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE COLLAUDATORE

TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI 

 

Laurea specifica di 1° livello

Laurea specifica di 2°livello

Laurea vecchio ordinamento

Diploma (

Corsi di perfezionamento annuali, master annuali, specializzazione

inerente il settore di in

MIUR/UNIVERSITA’/ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI 

MIUR/USR

Master biennale/Dottorato di ricerca 

intervento

Master di durata non inferiore ad 1 anno, 

intervento

Altra laurea

Altre abilitazioni oltre la prima (per ogni abilitazione)

Competenze informatiche (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni 

equivalenti): 4 per ciascun livello (

riferimento alla (

ESPERIENZA Per ogni esperienza nei PON in qualità di COLLAUDATORE (
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contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e l’autorizzazione al 

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

Documento di identità scaduto o illeggibile 

Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3 

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3

Art. 5 Requisiti di ammissione  

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal proget

ti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti): 

Essere in possesso di Laura magistrale  

Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale 

Essere in possesso di competenze certificato nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica

Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico o dalla 

eventuale commissione di valutazione 

 

Art. 6 Partecipazione 

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di 

Modalità di valutazione delle istanze e selezione delle candidature

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissio

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione della griglia di valutazione allegat

motivazionale con il D.S. 

CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE COLLAUDATORE 

Laurea specifica di 1° livello 

Laurea specifica di 2°livello 

Laurea vecchio ordinamento 

Diploma (titolo di accesso) 

Corsi di perfezionamento annuali, master annuali, specializzazione 

inerente il settore di intervento conseguito presso 

MIUR/UNIVERSITA’/ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI 

MIUR/USR 

Master biennale/Dottorato di ricerca inerente il settore di 

intervento 

Master di durata non inferiore ad 1 anno, inerente il settore di 

intervento 

Altra laurea 

Altre abilitazioni oltre la prima (per ogni abilitazione) 

Competenze informatiche (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni 

equivalenti): 4 per ciascun livello (base-standard-avanzato) con 

riferimento alla (Patente Europea del Computer) 

Per ogni esperienza nei PON in qualità di COLLAUDATORE (2 x ogni 

                                                                        

 
 

46 del DPR 445/00 e l’autorizzazione al 

l’art. 3 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno 

ica e/o dell’elettronica 

Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico o dalla 

glia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di 

Modalità di valutazione delle istanze e selezione delle candidature 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di 

di valutazione allegata e di un 

Punti  

8 

5 

13 

4 

 

conseguito presso 

MIUR/UNIVERSITA’/ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI 
3 (max 9) 

3 

1 (max 3) 

2  (max 4) 

2 

Competenze informatiche (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni 

) con 4 (max 12) 

2 x ogni 2 (max 20) 
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PREGRESSA NEL 

SETTORE 

 

esperienza/anno

Precedenti esperienze specifiche di monitoraggio / incarico 

valutatore / facilitatore / esperto 

esperienza/anno

Per ogni pubblicazione 

esperienza/anno

Per ogni esperienza professionale nel settore, 

tipologia dell'incarico e coerente con la figura richiesta

Per ogni esperienza di formazione in corsi finanziati con fondi 

regionali, nazionali e europei nella specifica disciplina del modulo 

della durata di almeno 30 ore

I titoli posseduti saranno valutati dal Dirigente 

proprio decreto. A parità di punteggio l'ordine di graduatoria sarà stabilito sulla base della minore 

anagrafica, nel caso di parità anagrafica il dirigente procederà con il sorteggio.

Al termine della valutazione sarà stilata la graduatoria provvisoria dei candidati sulla base della tabella di cui al 

precedente articolo 3, che sarà affissa all’a

senza alcun reclamo, la graduatoria provvisoria diventerà definitiva. 

ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Ca

correzioni in "autotutela". 

Al candidato selezionato (a norma delle Linee Guida e la nota prot. 34815 del 2 agosto 2017

aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico. 

Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei

fondi comunitari. 

I candidati, a cui verranno conferiti gli incarichi, saranno tenuti al rispetto degl

19/04/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici

165 del 30/03/2001, pena la risoluzione del contratto.

 

 

Gli eventuali rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia per iscritto.

La mancata presentazione della figura professionale alla convocazione di questo Istituto equivarrà a rinuncia. In caso

di rinuncia, la Dirigente Scolastica provvederà a scorrere la graduatoria degl

 

Art

Il venir meno, successivamente all'affidamento o comunque durante l'esecuzione del servizio, dei requisiti prescritti

dall'Avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salvo ogni pretesa r

causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'incaricato che l'amministrazione rilevi

con espressa diffida, costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al ri

verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione all'Avviso

2. violazione dell'obbligo di riservatezza

3. frode o grave negligenza nell'esecuzio
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esperienza/anno) 

Precedenti esperienze specifiche di monitoraggio / incarico di 

tatore / facilitatore / esperto / tutor PON e/o POR (1 x ogni 

esperienza/anno) 

Per ogni pubblicazione nel settore di pertinenza (1 x ogni 

esperienza/anno) 

Per ogni esperienza professionale nel settore, se inerente alla 

ia dell'incarico e coerente con la figura richiesta 

Per ogni esperienza di formazione in corsi finanziati con fondi 

regionali, nazionali e europei nella specifica disciplina del modulo 

della durata di almeno 30 ore 

 

 

Art. 8 Pubblicazione delle graduatorie e ricorsi 

saranno valutati dal Dirigente Scolastico che redigerà apposita graduatoria, e la pubblicherà con 

A parità di punteggio l'ordine di graduatoria sarà stabilito sulla base della minore 

anagrafica, nel caso di parità anagrafica il dirigente procederà con il sorteggio. 

Al termine della valutazione sarà stilata la graduatoria provvisoria dei candidati sulla base della tabella di cui al 

precedente articolo 3, che sarà affissa all’albo on line del sito istituzionale. Decorsi 5 giorni dalla data di pubblicazione, 

senza alcun reclamo, la graduatoria provvisoria diventerà definitiva. Avverso le graduatorie definitive è ammesso 

ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano 

 
Art. 9 Attribuzione incarico 

a norma delle Linee Guida e la nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) sarà conferito un incarico 

te apposita lettera di incarico.  

Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei

I candidati, a cui verranno conferiti gli incarichi, saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal DPR n. 62 del

Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici", a norma dell'art. 54 del D.Lgs. n.

165 del 30/03/2001, pena la risoluzione del contratto. 

Art. 10 Rinunce e surroghe 

nunciatari dovranno formalizzare la rinuncia per iscritto. 

La mancata presentazione della figura professionale alla convocazione di questo Istituto equivarrà a rinuncia. In caso

di rinuncia, la Dirigente Scolastica provvederà a scorrere la graduatoria degli idonei. 

Art. 9 Oneri e obblighi dell'aggiudicatario 

Il venir meno, successivamente all'affidamento o comunque durante l'esecuzione del servizio, dei requisiti prescritti

dall'Avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salvo ogni pretesa risarcitoria della amministrazione,

causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'incaricato che l'amministrazione rilevi

con espressa diffida, costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al ri

verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni: 

1. non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione all'Avviso 

2. violazione dell'obbligo di riservatezza 

3. frode o grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

                                                                        

 
 

di 

1 x ogni 

1 (max 4) 

1 (max 2) 

se inerente alla 1 (max 10) 

Per ogni esperienza di formazione in corsi finanziati con fondi 

regionali, nazionali e europei nella specifica disciplina del modulo 

1 (max 10) 

colastico che redigerà apposita graduatoria, e la pubblicherà con 

A parità di punteggio l'ordine di graduatoria sarà stabilito sulla base della minore anzianità 

Al termine della valutazione sarà stilata la graduatoria provvisoria dei candidati sulla base della tabella di cui al 

giorni dalla data di pubblicazione, 

Avverso le graduatorie definitive è ammesso 

po dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano 

) sarà conferito un incarico 

Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei 

i obblighi stabiliti dal DPR n. 62 del 

", a norma dell'art. 54 del D.Lgs. n. 

La mancata presentazione della figura professionale alla convocazione di questo Istituto equivarrà a rinuncia. In caso 

Il venir meno, successivamente all'affidamento o comunque durante l'esecuzione del servizio, dei requisiti prescritti 

isarcitoria della amministrazione, 

causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'incaricato che l'amministrazione rilevi 

con espressa diffida, costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il 

ne degli obblighi e delle condizioni contrattuali. 
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Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento 

la Dirigente Scolastica prof.ssa Rosa Favale.

 

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell’espletamento dei

procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del Decreto Legislativo 

Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al

trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale asseg

preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

L'informativa è disponibile al seguente link: 

Il responsabile del trattamento dati il DSGA.

Art. 12

Il presente Avviso è pubblicato sull

https://www.icdeamicismanzoni.edu.it

Futura del sito istituzionale.  

Art. 13 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

65/2001.  

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e

norme vigenti.  

 

Allegati al presente Avviso pubblico:  

1) Allegato 1 Domanda di partecipazione alla selezione; 

2) Allegato 2 Griglia di autovalutazione 

3) Dichiarazione di insussistenza incompatibilità
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Art. 9 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento 

gente Scolastica prof.ssa Rosa Favale. 

Art. 11 Tutela della privacy 

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell’espletamento dei

procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni e del

Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al

trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale asseg

preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

L'informativa è disponibile al seguente link: https://www.icdeamicismanzoni.edu.it/privacy-policy/

Il responsabile del trattamento dati il DSGA. 

   

12 Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, rinvenibile al seguen

https://www.icdeamicismanzoni.edu.it, nonché in Amministrazione Trasparente e nella sezione dedicata a Scuola 

 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

Art. 14 Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e

Domanda di partecipazione alla selezione;  

 Collaudatore, 

di insussistenza incompatibilità. 

                                                                                   La Dirigente Scolastica

                                                                                     Prof.ssa Rosa FAVALE

      

                                                                        

 
 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento 

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell’espletamento dei 

n. 196/2003 e successive modificazioni e del 

Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al 

trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio 

preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. 

policy/.  

rinvenibile al seguente link 

sezione dedicata a Scuola 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 

       

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Rosa FAVALE  

(firma digitale) 
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