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Prot. n. (segnatura) Massafra, li (segnatura)
Al Sito Web dell’Istituto — Albo Online

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche (D.M. 65/2023) - Progetto
“STEM e lingue per il FUTURO” M4C113.1-223-1143 / G24D23002720006

PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA per conferimento incarichi al personale DOCENTE INTERNO- INTERVENTO B

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione e diretto al conferimento di incarichi al personale docente interno come ESPERTO
per Azioni di potenziamento delle competenze di lingua e metodologia per DOCENTI (D.M. 65/2023) nell’ambito
del Progetto “STEM e lingue per il FUTURO” MA4C113.1-223-1143 / G24D23002720006.
Gli incarichi da attribuire sono:
- N.1DOCENTE ESPERTO per percorso di lingue “ENGLISH FOR TEACHERS (B1)” di 36 ore
- N. 1 DOCENTE ESPERTO per percorso di lingue “ENGLISH FOR TEACHERS (B2)” di 48 ore
- N.1DOCENTE ESPERTO per percorso “CLIL METHODOLOGY” di 20 ore

A queste figure saranno affidati i compiti indicati di seguito:

- organizzare I'attivita didattica delle edizioni;

- gestire le attivita dei gruppi;

- utilizzare strategie inclusive;

- relazionarsi con n il gruppo di lavoro Intervento B;

- compilare i registri e le piattaforme, redigendo nel dettaglio i progetti e le relazioni conclusive;

- stilare il progetto del percorso, organizzando le attivita con metodi innovativi proponendosi standard di
miglioramento;

- i docenti devono predisporre il materiale di studio da consegnare ai docenti corsisti e occuparsi del
conseguimento delle certificazioni come previsto dall’avviso.

Articolo 2 - Requisiti di ammissione
Per I'ammissione alla selezione e richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena l'inammissibilita alla
candidatura:
- titolo di studio specifico per I'insegnamento della lingua inglese (come formatore madrelingua o in possesso di
laurea e/o di abilitazione in lingua inglese);

- esperienze professionali coerenti con |'azione formativa richiesta (per i percorsi CLIL possesso di competenze
documentate sulla metodologia CLIL),

- qualita della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell'incarico,

- adeguate competenze informatiche per la gestione di piattaforme per la documentazione dei progetti.

Articolo 3 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell'incarico avra termine al 15/05/2025 (salvo proroghe) tenendo conto delle scadenze del
progetto a decorrere dalla data dell’incarico, le edizioni si svolgeranno e si concluderanno all’interno dell’a.s.
2023/24 0 2024/25.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, fermo restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.
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Articolo 4 - Retribuzione
Il personale docente é retribuito in base alle linee ministeriali relative al PNRR, secondo la seguente tabella:

Attivita Costo orario (lordo stato)
DOCENTE ESPERTO formatore madrelingua o in possesso di laurea
e/o di abilitazione in lingua inglese.
DOCENTE ESPERTO formatore madrelingua o in possesso di laurea €112,00
e/o di abilitazione in lingua inglese, in possesso di competenze
documentate sulla metodologia CLIL.

Articolo 5 - Modalita di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire, a questo Istituto, la propria candidatura alla selezione entro e non oltre le ore
10:00 del 28/02/2024 , intesa come data di effettivo ricevimento della domanda e non come data di invio. L'istanza di
partecipazione, indirizzata alla Dirigente Scolastica, potra essere presentata tramite PEO taic849009®@istruzione.it o
PEC taic849009@pec.istruzione.it

Le domande che giungeranno oltre il predetto termine saranno considerate non ammissibili e non saranno
sottoposte a valutazione.
L'istanza di partecipazione dovra pervenire con l'esatta indicazione della figura, indicando se trattasi di

- DOCENTE ESPERTO per percorso di lingue “ENGLISH FOR TEACHERS (B1)”
- DOCENTE ESPERTO per percorso di lingue “ENGLISH FOR TEACHERS (B2)”
- DOCENTE ESPERTO per percorso”CLIL METHODOLOGY”

Non saranno sottoposte a valutazione le istanze di partecipazione che risultassero incomplete, nonché quelle prive
dell'indicazione della figura e del percorso cui la candidatura si riferisce. La presentazione della candidatura, per
essere ritenuta valida, richiede:

1) la compilazione dell'istanza di partecipazione (Allegato A), nella quale il candidato dovra indicare la figura e, il
percorso per cui intende candidarsi e sottoscrivere la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante la
veridicita delle dichiarazioni personali e del curriculum vitae e la dichiarazione di accettazione di tutte le clausole
contenute nel presente avviso pubblico di selezione

2) la compilazione della griglia di valutazione dei titoli (Allegato B)

3) la presentazione del curriculum vitae in formato europeo debitamente datato e firmato in originale, in cui saranno
messi in evidenza i titoli e le esperienze di cui si richiede la valutazione, con indicazione esplicita, ove prevista, della
durata oraria degli incarichi di docenza svolti.

4) |l curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di
punteggio, e i numeri devono essere riportati nella griglia di valutazione dei titoli (Allegato B1 tutor, B2 Esperto)

5) Copia del documento di identita

6) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

E' ammessa autocertificazione secondo le norme di legge (Allegato C).

Articolo 6 - Modalita di valutazione delle istanze e selezione delle candidature

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico con apposita commissione di valutazione, attraverso la
comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-
motivazionale con il D.S.

Per la scelta delle figure professionali si procedera ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno
attribuiti punteggi sulla base degli indicatori illustrati nelle tabelle di valutazione allegate, una per ciascuno dei moduli
formativi presenti nel bando.

A parita di punteggio verra favorita la minore eta anagrafica dei candidati.
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CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE ESPERTO Punti
Laurea specifica di 1° livello 8
Laurea specifica di 2°livello 5
Laurea vecchio ordinamento 13
Diploma (titolo di accesso) 4

Corsi di perfezionamento annuali, master annuali, specializzazione inerente il

settore di intervento conseguito presso MIUR/UNIVERSITA’/ENTI DI 3 (max 9)
TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI FORMAZIONE ACCREDITATI MIUR/USR

Master biennale/Dottorato di ricerca inerente il settore di intervento 3

Master di durata non inferiore ad 1 anno, inerente il settore di intervento 1 (max3)

Altra laurea 2 (max 4)

Altre abilitazioni oltre la prima (per ogni abilitazione) 2

Competenze informatiche (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni equivalenti): 4 per

ciascun livello (base-standard-avanzato) con riferimento alla (Patente Europea 4 (max 12)
del Computer)
Per ogni esperienza nel PON - PNRR in qualita di ESPERTO (2 x ogni

- 2 (max 20)
esperienza/anno)
Precedenti esperienze specifiche di monitoraggio / incarico di valutatore / 1 (max 4)

facilitatore / tutor PON e/o POR - PNRR (1 x ogni esperienza/anno)

ESPERIENZA PREGRESSA NEL ) N . . . . 1(max2
SETTORE Per ogni pubblicazione nel settore di pertinenza (1 x ogni esperienza/anno) ( )
Per ogni esperienza professionale nel settore, se inerente alla tipologia 1 (max 10)
dell'incarico e coerente con la figura richiesta
Per ogni esperienza di formazione in corsi finanziati con fondi regionali, nazionali 1 (max 10)

e europei nella specifica disciplina del modulo della durata di almeno 15 ore

Articolo 7 - Pubblicazione delle graduatorie e ricorsi
A conclusione della comparazione, la Dirigente Scolastica provvedera alla formazione delle graduatorie di merito
provvisorie che saranno rese pubbliche sul sito dell'lstituto.
A parita di punteggio I'ordine di graduatoria sara stabilito sulla base della minore anzianita anagrafica, nel caso di
parita anagrafica il dirigente procedera con il sorteggio.
Avverso le graduatorie provvisorie, che saranno pubblicate successivamente alla scadenza del termine per la
presentazione delle candidature, @ ammesso reclamo entro 5 giorni successivi alla data di pubblicazione.
Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verranno pubblicate le graduatorie definitive. Avverso le
graduatorie definitive € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120
giorni, salvo che non intervengano correzioni in "autotutela".

Articolo 8 - Attribuzione incarico
Al candidato selezionato (a norma delle Linee Guida e la nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) sara conferito un incarico
aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico. Le attivita si svolgeranno secondo un calendario che sara
tempestivamente comunicato dagli esperti e dai tutor selezionati.
Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei
fondi comunitari.
| candidati, a cui verranno conferiti gli incarichi, saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal DPR n. 62 del
19/04/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici", a norma dell'art. 54 del D.Lgs. n.
165 del 30/03/2001, pena la risoluzione del contratto.

Olenisters dedl Hitrusiome l] [taliadomani
o del erits e ————

A inanziato
FUTU RA PER L'ITALIAIE)}I\ ggli'aoAliaAl Eiﬁ.‘éﬁ?:?ii.ﬁt””“




PRIMO I.C.

Ministero dell’Istruzione e del Merito DE AM |C|S | MANZONI

PRIMO ISTITUTO COMPRENSIVO “DE AMICIS - MANZONI”
74016 MASSAFRA (TA) — Piazza Corsica, 1 - @ tel. 099/8801184- 099/8804488
C.F. 90214550734 — Codice Meccanografico TAIC849009
PEO taic849009@istruzione.it PEC taic849009@pec.istruzione.it
www.icdeamicismanzoni.edu.it

Articolo 9 - Rinunce e surroghe
Gli eventuali rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia per iscritto.
La mancata presentazione della figura professionale alla convocazione di questo Istituto equivarra a rinuncia. In caso
di rinuncia, la Dirigente Scolastica provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei.

Articolo 10 - Oneri e obblighi dell'aggiudicatario
Il venir meno, successivamente all'affidamento o comunque durante I'esecuzione del servizio, dei requisiti prescritti
dall'Avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salvo ogni pretesa risarcitoria della amministrazione,
causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'incaricato che I'amministrazione rilevi
con espressa diffida, costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il
verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:
1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione all'Avviso
2. violazione dell'obbligo di riservatezza
3. frode o grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura € la Prof.ssa
Rosa Favale, Dirigente Scolastica.

Articolo 12 - Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni e del
Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio
preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
L'informativa e disponibile al seguente link: https://www.icdeamicismanzoni.edu.it/privacy-policy/

Il responsabile del trattamento dati il DSGA.

Articolo 13 - Pubblicita
Il presente avviso pubblico viene pubblicato sito web istituzionale della scuola https.//www.icdeamicismanzoni.edu.it/
sia nella sezione PNRR che all’albo online d’Istituto (pubblicita legale). Per quanto non espressamente indicato
valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi
Strutturali.

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Rosa FAVALE

(Documento firmato digitalmente)
E allegato al presente format di Awviso pubblico:
e® All. A Schema di Domanda di partecipazione ESPERTO
e All. B Griglia di valutazione ESPERTO
e All. C Dichiarazione di insussistenza incompatibilita
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